Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia Nr 50.2015
Woajta Gminy Imielno
z dnia 10 sierpnia 2015r.
REGULAMIN

Pracy komisji egzaminacyjnej w sprawie nadania stopnia awansu zawodowego

nauczyciela mianowanego powotanej przez Wéjta Gminy Imielno

Na podstawie ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednoiity

Dz. U. z 2014r. poz. 191 z pdézn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
7z dnia 1 marca 2013r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli
(tekst jednolity ~Dz. U. z 2013r. poz. 393) ustala sie Regulamin pracy komisji
w nastepujgcym brzmieniu:

7.
8.
9

§1

Postepowanie egzaminacyjne dla nauczyciela kontraktowanego ubiegajacego sig
o0 awans na stopief nauczyciela mianowanego przeprowadza komisja egzaminacyjna
zwana dalej ,komisjg” powotana przez Wojta Gminy Imielno wg. zasad okreslonych
Kartg Nauczyciela oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca
2013r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U.
z 2013r. poz. 393), zwanym dalej rozporzadzeniem.

Komisja prowadzi postgpowanie egzaminacyjne w sktadzie powotanym zarzadzeniem
Woajta Gminy Imielno.

Przewodniczacy komisji sprawdza tozsamos¢ cztonkéw oraz przyjmuje od czfonkow
komisji o$wiadczenia o bezstronnosci rozpatrywania wniosku oraz zachowaniu
w tajemnicy danych uzyskanych w zwigzku z pracami w komisji.

Posiedzenie komisji jest prawomocne, jezeli uczestniczy w nim co najmniej 2/3 sktadu
cztonkow.

Prawomocnoé¢ posiedzenia komisji stwierdza przewodniczacy komisji przed
przystgpieniem do pozostatych czynnosci.

Komisja podejmuje postepowanie egzaminacyjne na podstawie wniosku nauczyciela
kontraktowanego wraz z dokumentacja, skierowang do Wéjta Gminy Imielno.
Pracami komisji kieruje przewodniczacy.

Na wniosek nauczyciela w skfad komisji wchodzi przedstawiciel zwigzku zawodowego.
Posiedzenie komisji jest zamkniete.

10. Wszystkich cztonkéw komisji obowiazuje zasada zachowania tajemnicy obrad.

1;

§2

POSTEPOWNIE EGZAMINACYINE
Czynnosci organu nadajgcego stopien awansu zawodowego:

a. organ nadajacy stopied awansu zawodowego nauczyciela przeprowadza analize

formalna wniosku o podjecie postgpowania egzaminacyjnego i dokumentacji
ztozonej wraz z wnioskiem, o ktérej mowa w §9 ww. rozporzadzenia,

b. w przypadku, gdy wniosek o podjecie postepowania egzaminacyjnego

i dokumentacja nie spetniaja wymagan formalnych, organ nadajacy stopien
awansu zawodowego wskazuje szczegotowo stwierdzone braki wyznacza termin
ich uzupetnienia,



C.

organ nadajacy stopien awansu zawodowego powiadamia nauczyciela, ktory ztozyt
wniosek o podjecie postepowania egzaminacyjnego, o terminie i miejscu
przeprowadzenia egzaminu na co najmniej 14 dni przed data posiedzenia komisji,

2. Czynnosci komisji egzaminacyjnej:

1)

2)

C.

Przewodniczacy komisji przedstawia wniosek o nadanie stopnia awansu
zawodowego.

Komisja sprawdza kompletno$é dokumentacji zataczonej do wniosku oraz jej
zgodnoé¢ z wymaganiami okreslonymi w rozporzadzeniu MEN z dnia 1 marca
2013r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli
(Dz. U. z 2013r. poz. 393) oraz w ustawie Karta Nauczyciela (tekst jednolity
Dz. U. z 2014r. poz. 191 z pdZn. zm.) w nastepujacej kolejnosci:

dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje zawodowe - poswiadczone
kopie tych dokumentow,

akt nadania stopnia awansu zawodowego — poswiadczone kopie tych
dokumentow,

zaéwiadczenie dyrektora szkoty zawierajace informacje o:

wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz nauczanym przez niego przedmiocie
lub rodzaju prowadzonych przez niego zaje¢ w dniu wydania zaswiadczenia oraz
w okresie odbywania stazu; w przypadku nauczyciela, ktéry w okresie odbywania
stazu zmienit miejsce zatrudnienia, oraz nauczyciela zatrudnionego w kilku szkotach,
w kazdej w wymiarze nizszym niz potowa obowigzkowego wymiaru zaje¢, tacznie w
wymiarze co najmniej potowy obowiazkowego wymiaru zajec¢, nalezy zataczyc
zaéwiadczenie ze wszystkich szkét, w ktérych nauczyciel byt zatrudniony w okresie
stazu,

- dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego nauczyciela,

dacie zatozenia przez nauczyciela sprawozdania z realizacji planu rozwoju
zawodowego,

uzyskanej przez nauczyciela ocenie dorobku zawodowego za okres stazu oraz dacie
jej dokonania, a w przypadku nauczyciela, ktéry w okresie odbywania stazu zmienit
miejsce zatrudnienia — takie o ocenie dorobku zawodowego za okres stazu
odbytego w poprzednim miejscu zatrudnienia,

spetnieniu przez nauczyciela wymagan dotyczacych okreséw prac, urlopowania
lub zwolnienia z obowiazku $wiadczenia pracy, wymaganych do ztozenia wniosku,
jezeli okreséw tych nie mozna udokumentowac na podstawie swiadectw pracy.

3) Komisja stwierdza kompletnos¢ wymaganej dokumentacji zataczonej do wniosku,

a w przypadku stwierdzenia brakéw lub nieprawidtowosci w dokumentacji
zataczonej do wniosku przewodniczacy komisji wpisuje do protokotu uwagi
i wyznacza termin ich uzupetnienia i zamyka posiedzenie komisji.

4) Komisja kontynuuje posiedzenie niezwtocznie po uzupetnieniu whniosku

5) K

a.
b.

6)

i dokumentacji.

omisja przeprowadza rozmowe kwalifikacyjna, podczas ktérej nauczyciel
kontraktowy ubiegajacy sie 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego:
dokonuje prezentacji dorobku zawodowego,

odpowiada na pytania cztonkéw komisji dotyczace wymagan okreslonych w §7

ust. 2 rozporzadzenia.

Komisja podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu swoich
cztonkow.



7) Kazdy z cztonkéw komisji ocenia speifnianie przez nauczyciela wymagan
niezbednych do uzyskania stopnia awansu zawodowego w punktach wedtug skali
od 0do 10.

8) Na podstawie liczby punktéw przyznanych przez poszczegdlnych cztonkow komisji
oblicza sie érednig arytmetyczng punktéw, z tym, ze jezeli liczba cztonkow komisji
jest wieksza niz 3, odrzuca sie jedng najwyzszg i jedng najnizszg oceng punktowa.

9) Nauczyciel zdat egzamin przed komisja, jezeli obliczona srednia arytmetyczna
punktéw wynosi co najmniej 7.

10) Komisja wydaje nauczycielowi zaswiadczenie o zdaniu egzaminu, rejestr wydanych
za$wiadczen prowadzi organ prowadzacy szkote.

11) Z przebiegu pracy komisji sporzadza sig protokot, ktory zawiera szczegodtowe dane,
o ktérych mowa w §14 cytowanego na wstepie rozporzadzenia tj.:

a.

b.
c:
d

o

-

g.
h.

date i miejsce posiedzenia komisji,
imiona i nazwiska cztonkéw komisji,
imiona i nazwiska osdéb uczestniczacych w charakterze obserwatora,
pytania zadane nauczycielowi w czasie egzaminu oraz informacje
o udzielonych przez nauczyciela odpowiedziach,
uzyskane przez nauczyciela oceny punktowe,
érednig arytmetyczng punktéw, o ktérej mowa w 8§13 wust. 3
rozporzadzenia,
uzasadnienie rozstrzygniecia komisji,
podpisy cztonkéw komisji uczestniczacych w jej pracach.
§3

W sprawach dotyczacych prac komisji, nieuregulowanych w rozporzadzeniu, decyduje
komisja w drodze gtosowania, zwykta wiekszoécig gtosow obecnych na posiedzeniu

cztonkow.

§4

Po zakorczeniu prac komisji przewodniczacy niezwtocznie przekazuje Wojtowi Gminy
Imielno protokét i dokumentacje komisji oraz wniosek wraz z dokumentacja ztozong
przez nauczyciela.

Z chwilg przejecia przez Wéjta Gminy Imielno ww. dokumentacji komisja egzaminacyjna
zostaje rozwigzana.
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