Samorzgdowa Szkota Podstawowa
w Motkowicach

ul. Szkolna 2, 28-313 Imielno
tel. 41-385-13-02

PLAN PRACY

SAMORZADOWEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
W MOTKOWICACH

na rok szkolny 2017/2018

Po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow,
oraz Samorzqdu Uczniowskiego
zatwierdzony Uchwalq Rady Pedagogicznej

z dnia 13 wrzesnia 2017r
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I. ZARZADZANIE I ORGANIZACJA

Zarzgdzanie i organizacja zapewnia sprawne funkcjonowanie placowki.

HARMONOGRAM DZIALAN

Zadania szczegélowe Formy realizacji Odpowiedzialni Termin realizacji
Przydziat obowigzkéw stuzbowych. Dyrektor sierpien/ wrzesien
Opracowanie tygodniowego planu zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych. sierpien/ wrzesien
Organizacja Przygotowanie planu dyzur6w nauczycieli.
i dokumentacja Opracowanie ramowego rozkltadu dnia.
pracy SSP Opracowanie rocznego planu pracy szkoly i kalendarza roku szkolnego. sierpien/ wrzesien
w Motkowicach Opracowanie kalendarza uroczystosci przedszkolnych.
Przyjecie szkolnego zestawu podrecznikow i programow na rok szkolny | Dyrektor maj
2017/2018. Rada Pedagogiczna
Modyfikowanie program6w nauczania i planéw pracy z poszczegdlnych nauczyciele wrzesien
przedmiotéw w oparciu o podstawe programowa, badania diagnozujace, caly rok szkolny
wnioski 1 spostrzezenia wynikajace z egzamindw i sprawdzianow
zewnetrznych.
Korelacja migdzy przedmiotami.
Ksztaltowanie umiejetnosci samodzielnego zdobywania wiedzy w
zaleznos$ci od mozliwosci ucznia i wykorzystywanie technologii
informacyjnej oraz wdrazanie oceniania ksztattujacego.
Opracowanie planéw pracy: wychowawcy klas | wrzesien
- wychowawcy klasy, bibliotekarz
- biblioteki.
Organizacja pracy zespoléw przedmiotowych i zadaniowych, zespotu ds. | Dyrektor
ewaluacji i zespolow doraznych. przewodniczacy na biezaco
zespotow
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Opracowanie sprawozdan z realizacji zadan zawartych w planach pracy przewodniczacy styczen
zespotow zadaniowych i przedmiotowych zespotow czerwiec
Opracowanie terminarza zebran rady pedagogicznej 1 spotkan z rodzicami | Dyrektor wrzesien
Opracowanie planu doskonalenia zawodowego nauczycieli po uprzedniej wrzesien
analizie potrzeb pracownikéw i mozliwosci Zespotu Szkoét oraz po
zapoznaniu sie z oferta SCDN.
Stworzenie warunkoéw do uzyskiwania kolejnych stopni awansu Dyrektor caly rok
zawodowego: opiekunowie stazu
- przydzielenie opiekundw stazu;
- nadzor nad realizacjg planu zawodowego;
- uzupetnienie dokumentacji zwigzanej z awansem
Kontrolowanie realizacji obowigzku szkolnego przez dzieci z rejonu Dyrektor wrzesien
Zespohu Szkot wychowawcy klas | caly rok
Opracowanie planu nadzoru pedagogicznego Dyrektor szkoty wrzesien
Zapoznanie uczniéw i rodzicow z kluczowymi dokumentami szkoly oraz | Dyrektor szkoty, wrzesien
wymaganiami edukacyjnymi na poszczegdlne oceny nauczyciele,

wychowawcy

II. DZIALALNOSC DYDAKTYCZNA SZKOLY:

Dzialania szkoly sluza wszechstronnemu rozwojowi ucznia/wychowanka, przygotowaniu go do zycia i podejmowania kolejnych zadan

edukacyjnych.
HARMONOGRAM DZIALAN
Zadania szczegélowe | Formy realizacji Odpowiedzialni ‘_,2”5:.:
realizacji

1. Podwyiszenie Przygotowanie i przeprowadzenie wewnetrznych diagnoz Dyrektor caty rok
poziomu wiedzy i dydaktycznych: 1 wyznaczeni
umiejetnosci - diagnoza wstepna dla uczniow klasy I1 nauczyciele uczacy
uczniow, gimnazjum z przedmiotéw humanistycznych w klasie II gimnazjum wrzesien
wychowankow. 1 matematyczno-przyrodniczych;

- diagnoza wstepna uczniow kl. I, kl. IV i kl. VL VII nauczyciele uczacy w kl. | wrzesien
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szkoly podstawowej;

- wstepna diagnoza umieje¢tnosci dzieci
przedszkolnych;

- wstepna diagnoza rozwoju mowy dzieci
przedszkolnych 5,6-letnich;

- diagnozowanie techniki czytania w klasach I-III,

- diagnozowanie techniki czytania w klasach

IV-VII;
- comiesigczne testy diagnozujace przyrost wiedzy 1 umiej¢tnosci
objetych standardami wymagan egzaminacyjnych w klasie VI;
- wdrozenie dzialan naprawczych po sprawdzianie zewngtrznym i
egzaminie gimnazjalnym.

LIViVLVII
wychowawcy grup

nauczyciel przedszkola

zespol nauczania
zintegrowanego,
nauczyciele jezyka
polskiego i biblioteki
zespol n-li uczacych
w klasach IV- VII,
zainteresowani n-le,
wszyscy nauczyciele

wrzesien
wrzesien

caty rok

od wrzesnia do
marca

caly rok
Przeprowadzenie szkolnych etapéw konkursow przedmiotowych. opiekunowie projektow | Zgodnie
z
harmonogramem
Realizacja projektow edukacyjnych w klasie drugiej gimnazjum czerwiec
(prezentacja
projektow)
Udzial w programach i projektach — Szkolny Klub Sportowy, Aktywna | wyznaczeni nauczyciele | caly rok
Tablica, Dziecigca pitka r¢czna, Narodowy Program Rozwoju
Czytelnictwa, Ogolnopolski test ortograficzny, Mam Gen Wolnosci,
Trzymaj forme, Sniadanie daje moc, Zachowaj trzezwy umyst,
Zatrzymaj sie i zyj, Wiarygodna Szkota,
Przeprowadzenie zewngtrznego egzaminu gimnazjalnego dla klas III. | Dyrektor, kwiecien
Zespoty nadzorujgce
Dokonanie analizy wynikow egzaminu gimnazjalnego i opracowanie wszyscy nauczyciele czerwiec
wnioskow. Pomiar EWD.
Doskonalenie umiejetnos$ci manualnych. Wszyscy nauczyciele caty rok
Doskonalenie znajomosci ortografii polskiej poprzez stosowanie nauczyciele polonisci caly rok szkolny
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réznorodnych éwiczen, gier 1 zabaw ortograficznych.

w klasach IV- VII SP
i klasach II- III Gim

Przeprowadzenie probnych sprawdzianow w kl. III gimnazjum.

Dyrektor

listopad-grudzien

Kontynuowanie akcji ,,Cata Polska czyta dzieciom”. Na zajgciach
bibliotecznych doskonali¢ technike czytania, opiekun biblioteki
szkolnej nawigze wspotprace z nauczycielami jezyka polskiego.
Organizacja wewngtrzklasowych konkurséw ze znajomosci lektur
szkolnych, ,,Czwartkowe czytanie na dywanie”.

caly rok

Doskonalenie umiejetnosci polonistycznych (pisanie krétkich i
dhuzszych form wypowiedzi, pisanie zdan poprawnych sktadniowo)

nauczyciele jezyka
polskiego

caty rok

Rozwijanie umiejetnosci gimnastycznych uczniow

nauczyciele wych. fiz.

caly rok

Zwigkszenie liczby zajeé w terenie

nauczyciele przyrody,
geografii, biologii

caty rok

Kontynuowanie wspoétpracy z Bibliotekg Gminna. Nauczyciele, w miar¢ potrzeb
Wychowawcy klas
Monitorowanie realizacji tresci podstawy programowej ksztatcenia Dyrektor wg
ogolnego i wychowania przedszkolnego. harmonogramu
2. Rozwijanie Powotanie organizacji szkolnych i kol zainteresowan Dyrektor wrzesien
zainteresowan wspomagajacych rozwdj uzdolnien i zainteresowan uczniow: Odpowiedzialni
i pielegnowanie v Samorzad Uczniowski nauczyciele
uzdolnien i talentéw v PCK
uczniow. v" Klub Wiewiorka
v chor
v zesp6t muzyczny
v" innowacje pedagogiczne
v nauka gry w tenisa ziemnego
v’ gazetka szkolna
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Szerokie wykorzystanie metod aktywizujgcych, umozliwienie dostgpu
do nowoczesnych srodkéw dydaktycznych (audiowizualnych,
multimedialnych itp.) oraz rozwijajacych zainteresowanie uczniow
nauka.

Wwszyscy nauczyciele

caly rok

Promowanie uczniow/dzieci szczeg6lnie uzdolnionych: opiekun Samorzadu caty rok
- eksponowanie na gazetce $ciennej nazwisk uczniow wyrézniajacych | Uczniowskiego,
si¢ w nauce, osiggajacych wysokie wyniki w konkursach i zawodach | wychowawcy,
sportowych; nauczyciele

- umieszczenie materialdw informacyjnych w gazetce szkolnej, kronice

szkoty, stronie internetowej szkoty,

- organizowanie galerii prac plastycznych,

- tworzenie galerii ,,Absolwent Roku”
3.Wdrazanie Udzial w koncertach muzycznych, seansach kinowych, wychowawcy klas/grup | caly rok
uczniow do przedstawieniach teatralnych, zielonych szkotach przedszkolnych
korzystania Podejmowanie dziatan w celu rozwinigcia zainteresowan zawodowych | wychowawca, doradca wrzesien
z roznych Zrodel i postaw przedsi¢biorczych u uczniow. zawodowy, opiekun SU
informacji Organizacja zaje¢ dodatkowych w przedszkolu, zgodnie z Dyrektor wrzesien
i tworczego zapotrzebowaniem rodzicow wicedyrektor
rozwigzywania Udziat uczniow/dzieci w konkursach i zawodach sportowych na wszyscy zainteresowani | wg potrzeb
problemow. szczeblu wewnetrznym i zewngtrznym nauczyciele wg

Udziat dzieci w wieku przedszkolnym w konkursach wewnetrznych n-le przedszkola harmonogramu

Zastosowanie technologii informatycznej na poszczego6lnych wszyscy nauczyciele wg potrzeb

zajeciach

Korzystanie z sieci internetowej i tablic interaktywnych wszyscy nauczyciele wg potrzeb
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III. DZIALALNOSC WYCHOWAWCZA I OPIEKUNCZA SZKOLY

1. Program wychowawczy szkoly wspomaga rodzing w wychowaniu ucznia na gruncie uniwersalnego systemu wartosci.

HARMONOGRAM DZIALAN
Zadania szczegolowe Formy realizacji Odpowiedzialni Termin realizacji
1.0pracowanie Opracowanie Programu Profilaktyki i Programu Powotany zespot, dyrektor | wrzesien
i wdrazanie Wychowawczego szkoly
programow Systematyczna realizacja zagadnien programowych w wychowawcy caly rok
7 zakresu procesie wychowania(wszystkie etapy edukacyjne)
wychowania. Egzekwowanie elementéw kultury zachowania w wszyscy nauczyciele caly rok
bezposrednich kontaktach 1 pracownicy
Zawarcie kontraktow grupowych/ klasowych wychowawcy klas/grup wrzesien
Przeprowadzenie pogadanek na temat motywacji do nauki | wychowawcy klas caty rok
na godzinach z wychowawcg
2.Podejmowanie Przeprowadzenie cyklu zajeé integracyjnych - zajecia maj
dziatan stuigcych otwarte dla rodzicow i dzieci rozpoczynajgcych edukacje
adaptacji dziecka w przedszkolng w roku szk. 2017/18
srodowisku Prowadzenie zaje¢ integrujacych grupe Nauczyciele, wychowawcy | wrzesien
przedszkolnym Przekazywanie informacji utatwiajgcych adaptacje dziecka | Nauczyciele, wychowawcy | maj/wrzesien
w szkole i przedszkolu w ramach wspoétpracy z rodzicami
Wspomaganie dzieci Nauczyciele, wychowawcy | caly rok

w budowaniu poczucia bezpieczenstwa i pozytywnego
obrazu siebie.

Organizacja imprez i uroczystosci integrujacych uczniow
we wspolnym dziataniu: ogniska klasowe, wycieczki,
Mikotajki, Dzien Chlopca, Dzien Kobiet, Wigilie klasowe,
Bal Karnawatowy itp.

wychowawcy
klas/nauczyciele

zgodnie z planami pracy

wychowawcow
klasowych i
harmonogramem

uroczystosci szkolnych
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3. Kultywowanie
tradycji

Organizowanie uroczystosci szkolnych zgodnie
z wypracowanym ceremoniatem szkolnym

Dyrektor,
Rada Rodzicow,
nauczyciele

wg planu

Organizowanie klasowych spotkan przed Swigtami Bozego

wychowawcy

wg planu pracy

szkole w dzialaniach

Rodzinie w Naglowicach,

Narodzenia. klas / nauczyciele wychowawcy
klasowego i
harmonogramu,
grudzien
Przygotowanie Koncertu Swigteczno- wszyscy nauczyciele zgodnie
Noworocznego z kalendarzem
uroczystosci
szkolnych
4. Diagnozowanie Wywiady srodowiskowe, wizyty domowe, wspolpraca z nauczyciele, wychowawcy, | wg potrzeb
sytuacji rodzinnej GOPS, pomoc kolezenska SU
uczniow Organizacja pomocy pp (opracowanie dokumentacji) zespot wychowawczy wg potrzeb
Organizowanie Zwolnienie z oplat za PZU i dozywiania wychowawcy wrzesien
pomocy Organizacja opieki pedagogicznej. Wychowawcy, dyrektor, wg potrzeb
psychologiczno- nauczyciele
pedagogicznej Ustalenie listy uczniéw w trudnej sytuacji materialnej, z zespol wychowawczy, wrzesien/pazdziernik
i materialnej rodzin niedostosowanych spotecznie i zagrozonych dyrektor
rodzinom niedostosowaniem spoltecznym,
niewydolnym Ustalenie listy dzieci korzystajacych z obiadow: Intendent szkolny wrzesien
wychowawczo a) zakwalifikowanie dzieci do bezptatnego
dozywiania
5. Wspolpraca Wykorzystanie doswiadczen psychologéw, pedagogéw do | Dyrektor, wg potrzeb
z poradniq rozwigzywania probleméw wychowawczych. Wicedyrektor
psychologiczno- wychowawcy klas
pedagogiczng Wspétpraca z Gminng Komisjg do spraw rozwigzywania Dyrektor , Rada wg potrzeb
i innymi probleméw alkoholowych, dzielnicowym policji, Pedagogiczna, Rada
instytucjami proboszczem parafii w Motkowicach, Kuratorem Rodzicéw
wspomagajgcymi Sadowym, Powiatowy Zespot Placowek Pomocy Dziecku i
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wychowawczych

7.Edukacja Organizacja i aktywny udzial w imprezach o charakterze nauczyciele, wg harmonogramu
patriotyczna rocznicowym i patriotycznym, opieka nad miejscami opiekun SU, uroczystosci szkolnych
pamigci narodowej, pamig¢ o polegtych w czasie Il wojny | nauczyciele historii, religii,
Swiatowej. grupy przedszkolne
Propagowanie zasad patriotyzmu oraz szacunku dla wszyscy n-le caly rok
Wielkiej i Malej Ojczyzny
Opieka nad miejscami pamigci narodowej Wszyscy nauczyciele wg potrzeb

Organizacja wewnagtrzszkolnych konkurséw: dotyczacych
Swieta Odzyskania Niepodlegtosci, Konstytucji 3-go Maja,
Dzien Papieski, Tragedia Smolenska- Katyn,

nauczyciele historii, religii,
J. polskiego

wg kalendarza imprez
i uroczystosci szkolnych

8. Wspolpraca

z organizacjami
wspomagajgcymi
Szkole w dzialaniach
wychowawczych

Konsultacje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng
w sprawach wychowawczych.

wszyscy nauczyciele

w zaleznosci od potrzeb

Zorganizowanie dla rodzicow spotkan z: zespol ds. wg potrzeb
- psychologiem, profilaktyki, dyrektor

- pedagogiem,

- specjalistg ds. uzaleznien od narkotykow,

- warsztaty profilaktyczne

- koncerty profilaktyczne

- przedstawienia profilaktyczne

Uwrazliwienie na potrzeby srodowiska, osob stabszych i opiekun SU, caly rok
niepelnosprawnych opiekun PCK

- Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy

- akcje charytatywne

- udzial uczniow objetych nauczaniem indywidualnym w wychowawcy wg mozliwosci
zyciu klasy 1 szkoly

Realizacja polityki prorodzinnej w szkole: Dyrektor , caly rok

a) Edukacja rodzicow na temat wychowania pedagog , wychowawcy

dzieci, klopotow wychowawczych, zagrozen
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spotecznych (spotkania rodzicow z
wychowawcami, specjalistami PPP, dyrekcja);

b) Kontakty indywidualne z rodzicami ucznidw;

¢) Podnoszenie kultury pedagogicznej rodzicéw
(gazetka szkolna).

d) Realizacja zaj¢¢ ,, Wychowanie do zycia w
rodzinie”;

e) Wspdtpraca z Policja, GOPS, PPP, Gminng
Komisjg Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych , szkotami, przedszkolami
z terenu gminy.

f) ,Mtodziez- Rodzina- Szkota-Samorzad” siedem dzwigni

skutecznej profilaktyki jako podstawa lokalnej strategii

wspierania mtodziezy- szkolenie dla nauczycieli

nauczyciel przedmiotu
wszyscy nauczyciele

Wg mozliwosci

5.Angazowanie rodzicéw i uczniéw do
ewaluowania i modyfikowania koncepc;ji

Dyrektor, wicedyrektor,
Rada Rodzicow,

wrzesien

pracy szkoty nauczyciele
2. Szkola zapewnia uczniom poczucie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego.
HARMONOGRAM DZIALAN
Zadania Formy realizacji Odpowiedzialni Termin realizacji
szczegolowe
1. Zapewnienie Planowanie pracy zgodnie z przepisami BHP, dostosowanie Dyrektor, wrzesien
bezpieczenstwa wyposazenia klas (fawek) do wzrostu dzieci wychowawcy klas
i higieny pracy
ucznia Organizacja zaj¢é sportowo- rekreacyjnych, jako aktywnej i | nauczyciele w-f caty rok
bezpiecznej formy spedzania czasu wolnego

str. 10



Przygotowanie uczniow kl. IV do zdobycia karty rowerowej 1
realizacja zagadnien wychowania komunikacyjnego na
zajeciach techniki w klasach gimnazjalnych.

nauczyciel zaj¢¢ technicznych
i wych. fizycznego

caty rok

Zbieranie zgod od rodzicow na wyjazdy pozaszkolne,
imprezy odbywajace si¢ po zajgciach szkolnych, zajecia
pozalekcyjne itp. oraz o$wiadczen od rodzicow w
przedszkolu i w klasach mtodszych dotyczacych zapewnienia
dzieciom bezpiecznej drogi do i ze szkoly

wychowawcy

wrzesien

Przeprowadzenie ¢wiczen ewakuacji budynku w przypadku
zagrozenia:
a) zapoznanie uczniow z zasadami postgpowania
w warunkach zagrozenia;
b) przeprowadzenie probnej ewakuacji

Dyrektor,
Wychowawcy

PSP, OSP

wrzesien/
pazdziernik

Pogadanki na temat bezpieczenstwa przed diuzszymi

nauczyciele, wychowawcy

na biezgco, wg

przerwami w nauce, zapoznawanie uczniéw z regulaminami potrzeb caly rok

korzystania z obiektow sportowych szkoly, regulaminami

pracowni przedmiotowych itp.

Wzmocnienie efektywnos$¢ dyzuréw nauczycielskich Dyrektor, caty rok

Wspotpraca Osrodkiem Zdrowia w Imielnie Dyrektor, caly rok
nauczyciele

Szkolenia uczniow w zakresie udzielania pierwszej pomocy. | Ewa Rettinger, Ewa Drzewicz, Pazdziernik,
dyrektor kwiecien, w miarg

potrzeb
Wdrazanie uczniéw do stosowania zasad udzielania pierwszej | Wyznaczeni nauczyciele marzec

pomocy podczas zaj¢¢ technicznych — przygotowanie do
Ogolnopolskiego Konkursu Wiedzy o Ruchu Drogowym i
Konkursu Pozarniczego.

Realizacja tresci programowych zajec
Edukacja dla bezpieczenstwa
Szkolenie w razie zagrozenia terrorystycznego , Wtargnigcie

Nauczyciel przedmiotu, wszyscy
nauczyciele

caty rok na biezaco
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napastnika do szkoty”

Ustalenie zasad petnienia dyzuréw uczniowskich Opiekun Samorzadu wrzesien
Uczniowskiego
Zwracanie uwagi na bezpieczenstwo podczas zajec nauczyciele w-f caly rok
wychowania fizycznego.
3.Wdrazanie Realizacja programu profilaktyki. Wszyscy nauczyciele, dyrektor | caly rok

programow i
projektow z zakresu
profilaktyki
zdrowotnej

i bezpieczenstwa

Udziat dzieci i uczniow
w realizacji programow
o tematyce prozdrowotnej

Nauczyciele wychowawcy

zgodnie z rocznym
planem pracy

Realizacja Programow

4. Organizacja
swietlicy szkolnej

i Projektow z zakresu profilaktyki i bezpieczenstwa szkole maj
Wyznaczeni nauczyciele wrzesien

luty
kwiecien
Nauczyciele $wietlicy, wszyscy | wrzesien

Zorganizowanie pobytu uczniéw w $wietlicy szkolnej oraz
prawidtowy dow6z w roku szkolnym 2017/2018

nauczyciele, dyrektor

IV. ROZWOJ ZAWODOWY NAUCZYCIELI
Szkola dba o rozwoj zawodowy nauczycieli.

HARMONOGRAM DZIALAN
Zadania szczegélowe Formy realizacji Odpowiedzialni Termin realizacji
1. Stworzenie dobrego | Eksponowanie w widocznym miejscu na terenie wychowawcy klas, na biezaco

systemu przeplywu

szkoty/klasy oraz w gazetce do rodzicow wszystkich

zespot redakceyjny gazetki
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informacji.

adresowanych do rodzicow informacji (,,Kacik dla
rodzicow”™)

Promowanie w srodowisku lokalnym szkolnej strony WWW | wszyscy nauczyciele caty rok
Redagowanie i kolportaz Gazetki dla Rodzicow oraz Jolanta Dynek wg potrzeb
aktualizacja strony internetowej Zbigniew Chabior

Uczniowski zespot redakeyjny

konsultacja: n-le

J. polskiego
Organizacja spotkan z rodzicami dzieci rozpoczynajacych Przyszli wychowawcy czerwiec

nauke w naszej szkole

2. Stymulowanie
aktywnosci rodzicow,
organizowanie imprez
o charakterze

Angazowanie rodzicow do dziatan na rzecz catej szkoty
poprzez zapraszanie do udziatu w pracach zespolow
zadaniowych.

Dyrektor Zespotu

w zaleznosci od
potrzeb

srodowiskowym.
Wigczanie rodzicow do prac na rzecz szkoty, klasy, Dyrektor , na biezgco
srodowiska lokalnego Wicedyrektor,
wychowawcy klas

Zapraszanie rodzicow do udziatu Dyrektor, zgodnie z planem
w uroczystosciach szkolnych. nauczyciele i uczniowie imprez

1 uroczystosci

szkolnych
Wyrédznianie rodzicéw uczniéw konczacych Szkole za Dyrektor , zakonczenie roku
szczegolnie zaangazowanie w zycie szkoly. Rada Pedagogiczna szkolnego
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V. POPRAWA BAZY MATERIALNEJ SZKOLY

Szkola dazy do zapewnienia jak najlepszych warunkéw lokalowych oraz wyposazenia wspomagajacego realizacj¢ celow.

HARMONOGRAM DZIALAN

Zadania szczegélowe Formy realizacji Odpowiedzialni Termin realizacji
Poszukiwanie pozabudzetowych sposobow finansowania Dyrektor , sukcesywnie
wydatkow, np. podejmowanie dzialan o charakterze Rada Rodzicow
dochodowym (bale, festyny), pozyskiwanie $srodkéw unijnych
Scista wspotpraca z wladzami samorzagdowymi Dyrektor caly rok szkolny
Wykazywanie dbatosci o stan budynkow, sal lekcyjnych oraz | Dyrektor, wicedyrektor caty rok szkolny
sprzetu szkolnego i pomocy dydaktycznych nauczyciele
Wykonywanie okresowych remontéw i biezacych napraw Dyrektor sukcesywnie
Wyposazenie szatni w nowe szafki ubraniowe Dyrektor Marzec-czerwiec
Systematyczne wzbogacanie bazy Szkoly o nowoczesne Dyrektor , caty rok
urzadzenia i pomoce dydaktyczne sprzyjajace petnej realizacji | Wicedyrektor
tresci programowych oraz zadan Szkoty. Wymiana
komputeréw w pracowni informatycznej.

DYREKTOR

Samorzadowej.Szkoty Podstawowej

\

mgr Dorota Nowdk

str. 14



